L/

As}nelgi;? Humana

CONSULTORIA ORGANIZACIONAL

POLITICA DE SALUD OCUPACIONAL, SEGURIDAD Y MEDIO

AMBIENTE

En el desarrollo del cumplimiento de la Mision y objeto social de
SINERGIA HUMANA LTDA., se complementa con el identificar,
minimizar, controlar y eliminar si es posible, los efectos nocivos que se
pudieran causar sobre las personas, el medio ambiente, y bienes
materiales mediante:

El cumplimiento de la legislacion colombiana que rige las
actividades de la salud ocupacional, la seguridad y el medio
ambiente, suministrando recursos economicos necesarios para
poder cumplir con nuestra gestion. Contamos con programas
acordes con los lineamientos de cada proyecto y requerimientos
de cada cliente. Llevamos a cabo programas de capacitacion,
induccion y entrenamiento para detectar, prevenir y controlar
riesgos en todos los niveles de la empresa

La elaboracion y ejecucion de un plan de contingencias acorde a
las actividades a desarrollar y un sistema de registro de
incidentes, accidentes y divulgacion de las lecciones aprendidas.

El control del impacto socio- ambiental, buscando evitar la lesion
del personal que interviene en los proyectos de Sinergia Humana
Ltda., evitando dafios a la propiedad y a terceros.
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